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2023/2022الخطة التدريبية للعام التدريبى 
دورات المالى والإدارى

م
أسلوب تنفيذ البرنامج

- زيارات ميدانية - تطبيق عملى - محاضرات  )

(تدريب أونلاين - تدريب فى مواقع العمل 

اســــم البرنامج
المدة 

باليوم

عدد 

الدورات

التاريخ
الإدارة

المالى والادارى

2*
التحليل المالى وإعداد 

الموازنات
32

3
دور التخطيط المالى فى 

دعم اتخاذ القرار
32

4*
مفهوم التحول الرقمى 

والشمول المالى
22

32المراجعة الداخلية*5

محاضرات

6*
المستجدات فى أعمال 

الموارد البشرية
42

52الطاقة البشرية*7

22اصابة العمل واجراءاتها8

22ادارة الازمات والمخاطر9

22العاملين بالأمن10

11
أنماط الشخصية وكيفية 

التعامل معها
22

تتم بناءاً - لا يتم إداراج الجدول الزمنى لليوم التدريبى الواحد 

على الأحتياجات التدريبية للقطاعات المختلفة

الإجمالـــــــــى

22إدارة الوقت12

22مهارات التفاوض13


